Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania 2016-04-12

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji FUNDACJA POMOCY SAMOTNYM MATKOM
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  KUJAWSKO- Powiat M. TORUN
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M. TORUN Ulica JECZMIENNA Nr domu 10 Nr lokalu
Miejscowo$é TORUN Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUN Nr telefonu 56-652-23-71
Nr faksu 56-652-23-71 E-mail biuro@fundacja- Strona www www.fundacja-psm.torun.pl

psm.torun.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-04-30
5. Numer REGON 87022228000000 6. Numer KRS 0000017256

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Janusz Strzeéniewski Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Lampka Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Krystyna Augusciriska Skarbrik TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Woijciech Piotr Daniel Przewodniczacy Rady TAK
Fundacji

Grzegorz Kazimierz Cztonek Rady Fundacji TAK
Potarzynski

Andrzej Anastazy Klemp Cztonek Rady Fundacji TAK
Mirostaw Marian Owczarek |Cztonek Rady Fundacji TAK
Lech Jan Zdrojewski Cztonek Rady Fundacji TAK
Waldemar Edmund Cztonek Rady Fundaciji TAK

Przybyszewski
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Realizowanie zadan z zakresu pomocy spotecznej, w tym miedzy innymi:
e otaczanie opiekg kobiet ciezarnych, bedacych w trudnej sytuacji
zyciowej,
* pomoc rodzinom samotnie wychowujacym dzieci,
¢ podnoszenie poziomu edukacji dzieci pochodzacych z rodzin biednych i
zaniedbanych,
¢ prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rodziny wielodzietne i bedace
w trudnej sytuacji materialnej,

propagowanie problematyki ochrony zycia poczetego oraz podstaw
prorodzinnych.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

i. udzielanie pomocy materialnej dzieciom objetym opieka przez Fundacje
(odziez, zywnosc¢),

j. organizowanie wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci,

k. organizowanie imprez o charakterze kulturalnym i rekreacyjnym dla
dzieci i mtodziezy,

(Naley opisaé sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na . realizacja programow z zakresu profilaktyki uzalezniern w ramach
podstawie statutu organizacji) realizacji Miejskiego Programu profilaktyki i Rozwigzywania problemoéw

Alkoholowych,
m. prowadzenie przez pedagogdw zaje¢ wyrownawczych z przedmiotow
szkolnych,

n. wspotpraca z rodzicami, pedagogami szkolnymi, pracownikami
socjalnymi,

0. udzielanie porad o charakterze prawnym, bez prawa reprezentowania,
p. prowadzenie dziatan wychowawczych wsréd dzieci i mtodziezy.

g. opieka stomatologiczna.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W okresie sprawozdawczym Fundacja:

1. Prowadzita $wietlice ,Dzieciom Staréwki” dla 50 dzieci z rodzin ubogich.

2Wspotpracowata z Bankiem Zywnosci w Toruniu w ramach programu ,, Dostarczanie nadwyzek
zywnosciowych najubozszej ludnosci Unii Europejskiej”.

3 W ramach porozumienia z Miejski Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Toruniu byta wspétpraca w zakresie
dziatan Klubu Integracji Spotecznej majaca na celu przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spotecznego i
zawodowego wsréd mieszkancéw Gminy Miasta Torun ze szczegdlnym uwzglednieniem osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym z obszaru Starego Miasta.Programy realizowane w 2015r.
Placéwka wsparcia dziennego Swietlica "Dzieciom Staréwki" realizowata programy rozwijajace
zainteresowania i uzdolnienia dzieci.

1. Program pn. ,W Swiecie teatru: kontynuacja programu ,Mali artysci” w zakresie wspierania zajec
rozwojowych dla dzieci, dziatania kierunkowane na poszerzenie wiedzy i zainteresowan dzieci
realizowany w okresie od 01.01.2015 do 31.12.2015r. finansowany ze srodkdw Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

Zadanie przeznaczone dla grupy 50 dzieci w wieku 6-13 lat zamieszkujgcych rejon Torunskiej Staréwki
uczeszczajacych do swietlicy "Dzieciom Staréwki".

1 Zajecia wspierajace rozwijanie zainteresowan i uzdolnien plastycznych ,Mali artysci”.

2. ,Teatr pod storncem”- zajecia zwigzane z teatrem zajeciach weZmie udziat 12 dzieci w wieku 9-13 lat
w okresie od marca do grudnia 2014r.Poprzez zabawe w teatr dzieci uczyty sie rél spotecznych,
wyrazania uczuc¢. Zabawa w tatr sprawita dzieciom przyjemnosc.

www.kujawsko-pomorskie.pl

www.um.torun.pl
Ze $Srodkéw Gminy Miasta Torun byty realizowane programy:

1. Z zakresu profilaktyki uzaleznier pn. ”DZIECIOM STAROWKI” finansowany ze $rodkéw Gminy Miasta
Torun Skuteczna realizacja ogdlnego celu projektu ma prowadzi¢ do: zapobiegania marginalizacji i
niedostosowaniu spotecznemu dzieci, uspotecznienia i uwrazliwienia dziecka, rozwijania zainteresowan
i uzdolnien, wzmocnienia motywacji do udziatu w zajeciach, ksztattowania charakteru i pozgdanych
postaw w dziataniu grupowym i indywidualnym, przygotowania dziecka do aktywnego uczestnictwa w
zyciu spoteczenstwa zgodnie z zasadami poszanowania drugiego cztowieka, rozbudzenia do
zaspokajania wyzszej jakosci potrzeb duchowych i materialnych, nabycia umiejetnosci komunikacyjnych
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i prezentowania swoich osiggnieé. Program, sprawi, ze dzieci nie beda baty sie mie¢ nadziei, wtasnych
marzen i nie bedg sie baty ich realizowac¢. Mogty zmieni¢ swoje wartosci, patrze¢ na rodzine jako zrodto
radosci i mitosci a nie przyczyne ich klesk i niepowodzen.

2. Zadanie pod nazwg "Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub cze$ciowo
pozbawionym opieki rodzicéw poprzez organizowanie i prowadzenie placowki opiekunczo
wychowawczej wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy" finansowane ze srodkdw Gminy Miasta
Torun.

3. program "Integracja rodziny mamo tato pobaw sie ze mng" w ramach "Wspierania integracji i
aktywnosci mieszkarncow Obszaru Torunskiego centrum miasta " majacy na celu integracje rodzin.

4. program "Nauka poprzez zabawe to rozwdj i przysztosé kazdego dziecka" w ramach realizacji zadania
publicznego "Wspierania edukacji i wychowania".

www.um.torun.pl

PLACOWKA WSPARCIA DZIENNEGO - SWIETLICA ,DZIECIOM STAROWKI”

Swietlice "Dzieciom Staréwki" w Toruniu, przy ul. Jeczmiennej 10 prowadzona jest od 1995r.
Obecnie do swietlicy uczeszcza 50 dzieci, ktdrym zapewniamy bezptatne 2 positki dziennie, pomoc w
nauce, organizujemy czas wolny. Prowadzimy zajecia umozliwiajace rozwdj zainteresowan i uzdolnien
dzieci.

Dziatalnos¢ placowki oparta byta na zaspokajaniu potrzeb dziecka, kierowata sie dobrem dziecka,
poszanowaniem jego praw, koniecznoscig wspierania rozwoju dziecka poprzez umozliwienie
ksztatcenia, rozwdj zainteresowan i indywidualizowanie oddziatywan wychowawczych.

1. stotdwka — wydawanie dla 50 dzieci dwdch positkéw dziennie, od poniedziatku do pigtku.

2. $wietlica — czynna codziennie w czasie roku szkolnego w godz. 1200 do 1700, podczas ferii, wakacji w
godz. 900 do godz.1400 lub w zaleznosci od organizowanych zajec.

Wychowawcy realizowali indywidualne plany pracy z dzie¢mi majgce na celu jak najlepszg pomoc
dziecku w rozwigzywaniu jego problemow.

Dzieci braty udziat w licznych imprezach, zabawach, wycieczkach. Uktadajac plan zajeé swietlicowych
uczyty sie samodzielnosci w podejmowaniu decyzji i ponoszenia odpowiedzialnosci kolezenskiej.
Efekty:korekta trudnosci w uczeniu sie,

utrwalanie dobrych relacji pomiedzy dzieckiem a rodzicem, poprzez wspdlne organizowanie zabaw i
imprez Swietlicowych, mozliwo$¢ uczestnictwa w bardzo réznorodnych zajeciach

budowanie pewnosci siebie u dzieci i wiary we wtasne sity,

budowanie pozytywnych relacji z opiekunami dzieci ze swietlicy,

ksztattowanie wtasciwych postaw wobec réwiesnikow i dorostych,

B najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [] wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 123

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w

pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |nie dotyczy

ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

Druk: MPiPS




3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spotfeczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Wspieranie rodziny w
sprawowaniu opieki i
wychowania nad
dzieckiem w
prowadzonej przez
Fundacje placowce
wsparcia dziennego
Swietlicy "Dzieciom
Staréwki"

Raelizacja programéw
rozwijajacych
zainteresowania i
uzdolnienia dzieci.
Wspotpraca z Klubem
Integracji Spotecznej
przy Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie w
Toruniu, wramach
prowadzenia szkolen
dla bezrobotnych, zaje¢
z psychologiemmajace
na celu podniesienie
wtasnej wartosci i
podjecia pracy.

W swietlicy
prowadzone sg
spotkania dla rodzicow,
wyjazdy na wycieczki,
wspolne organizowane
zajecia edukacyjne.
Fundacja pomzaga
samotnym matkom
,rodzinom w rudnych
sytuacjach
materialnych poprzez
wydawanie odziezy,
Zywnosci.

88.99.7

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak

g

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 199,355.35 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 199,355.35 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 7,243.40 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

114,120.00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

114,120.00 zt

d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 77,991.95 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 3,109.00 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

74,882.95 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest)

0.00 zt
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e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0.00 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego '
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 7 943.40 7t
w okresie sprawozdawczym ogotem T
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Biezgca dziatalnos¢ swietlicy "Dzieciom Staréwki" 7,243.40 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEY

Zakup wyzywienia, pomocy dydaktycznych, optata za czynsz i media lokalu $wietlicy.

7,243.40 zt

W tym: wysokos¢

kosztéw
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: finan;g\év:tr;iz e
dochodowego od
0s0b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 201,686.43 zt 7,243.40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 201,686.43 zt 7,243.40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -2,331.08 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
0.00 zt

W z podatku dochodowego od oséb prawnych
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0.00 zt

W z podatku od nieruchomosci
[~z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
[~ z podatku od towardw i ustug 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych ¥ zoptaty skarbowej 0.00 z
zwolnien
[~ zoptat sgdowych 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [ zinnych zwolnier, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[ wiasnos¢
L L. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 2.0 0s6b
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.6 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 3.0 os6b
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to * Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 0.00 0s8b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego )
tym: - i
b) inne osoby 0.00 osbb
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 82,073.86 zt
a) z tytutu umow o prace 40,388.78 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 40,388.78 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 41,685.08 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 82,073.86 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tYM: 1) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatng pozytku publicznego 82,073.86 zi
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z

gospodarczg organizacji
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 6.839.48 7t
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 1,850.00 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
* Mie

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych do Anna Lampka 12.04.2015r
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania 2016-04-12
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